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1. Лицо, постоянно, временно или по специальному полномочию осуществляющее функции 

представителя власти либо выполняющее организационно-распорядительные или 

административно-хозяйственные функции в государственных органах, субъектах 

квазигосударственного сектора, органах местного самоуправления, а также в Вооруженных Силах, 

других войсках и воинских формированиях: 

□ лицо, занимающее ответственную государственную должность 

□ должностное лицо 

□ лицо, уполномоченное на выполнение государственных функций 

□ лицо, приравненное к лицам, уполномоченным на выполнение государственных функций 

2.Целью противодействия коррупции является: 

□ устранение коррупции в Обществе 

□ антикоррупционный мониторинг 

□ антикоррупционные ограничения 

□ меры противодействия коррупции в сфере предпринимательства 

3.Коррупционное правонарушение- это: 

□ имеющее признаки коррупции противоправное виновное действие, за которое законом установлена 

уголовная ответственность 

□ имеющее признаки коррупции противоправное виновное бездействие, за которое законом 

установлена административная ответственность 

□ имеющее признаки коррупции противоправное виновное деяние (действие или бездействие), за 

которое законом установлена административная или уголовная ответственность 

□ имеющее признаки коррупции противоправное виновное бездействие, за которое законом 

установлена дисциплинарная ответственность 

4.Возможность возникновения причин и условий, способствующих совершению коррупционных 

правонарушений: 

□ предупреждение коррупции 

□ противодействие коррупции 

□ коррупционное правонарушение 

□ коррупционный риск 

5.Основные принципы противодействия коррупции: 

□ этичность, нетерпимость к правонарушениям, равная оплата труда за выполнение равнозначной 
работы 

□ принцип меритократии, профессионализм государственных служащих, казахстанский патриотизм 



□ равенство всех перед законом и судом, обеспечение государством социальной и правовой защиты 

государственных служащих 

□ законность, гласность, прозрачность, взаимодействие государства и гражданского общества 

6.Противоречие между личными интересами и должностными полномочиями, при котором личные 

интересы могут привести к ненадлежащему исполнению должностных полномочий: 

□ конфликт интересов 

□ предупреждение коррупции 

□ коррупционное правонарушение 

□ коррупционный риск 

7.Не входит в систему мер противодействия коррупции: 

□ анализ коррупционных рисков 

□ антикоррупционная политика 

□ финансовый контроль 

□ сообщение о коррупционных правонарушениях 

8.Не входит в систему мер противодействия коррупции: 

□ предотвращение и разрешение конфликта интересов 

□ выявление коррупциогенных норм при производстве юридической экспертизы 

□ коррупционное правонарушение 

□ антикоррупционный мониторинг 

9.Антикоррупционный мониторинг: 

□ деятельность субъектов противодействия коррупции по сбору, обработке, обобщению, анализу и 

оценке информации, касающейся эффективности антикоррупционной политики, состояния 

правоприменительной практики в сфере противодействия коррупции, а также восприятия и оценки 

уровня коррупции обществом 

□ выявление и изучение причин и условий, способствующих совершению коррупционных 

правонарушений 

□ установленная для обособленной сферы общественных отношений система рекомендаций, 

направленная на предупреждение коррупции 

□ документ, содержащий анализ и оценку состояния и тенденции распространения коррупции на 

международном и национальном уровнях, предложения по формированию, реализации и 

совершенствованию антикоррупционной политики 

10.Цель антикоррупционного мониторинга: 

□ антикоррупционное образование 

□ оценка правоприменительной практики в сфере противодействия коррупции 

□ выявление коррупциогенных норм при производстве юридической экспертизы 

□ выявление коррупционных рисков в нормативных правовых актах, затрагивающих деятельность 

государственных органов и организаций, субъектов квазигосударственного сектора 

  

11.Анализ коррупционных рисков предусматривает: 



□ систему рекомендаций, направленной на предупреждение коррупции 

□ выявление коррупциогенных норм при производстве юридической экспертизы 

□ оценку правоприменительной практики в сфере противодействия коррупции 

□ выявление и изучение причин и условий, способствующих совершению коррупционных 

правонарушений 

12.Внешний анализ коррупционных рисков осуществляется: 

□ государственными органами, организациями и субъектами квазигосударственного сектора 

□ Правительством 

□ уполномоченным органом по противодействию коррупции 

□ правоохранительными органами 

13.Внутренний анализ коррупционных рисков осуществляется: 

□ только государственными органами и организациями 

□ только субъектами квазигосударственного сектора 

□ государственными органами, организациями и субъектами квазигосударственного сектора 

□ Правительством 

14.Формирование антикоррупционной культуры: 

□ деятельность, осуществляемая субъектами противодействия коррупции в пределах своей 

компетенции по сохранению и укреплению в обществе системы ценностей, отражающей 

нетерпимость к коррупции 

□ непрерывный процесс воспитания и обучения, осуществляемый в целях нравственного, 

интеллектуального, культурного развития и формирования активной гражданской позиции 

неприятия коррупции личностью 

□ разъяснительная работа в средствах массовой информации, организация социально значимых 

мероприятий 

□ правовые, административные и организационные меры, направленные на снижение коррупционных 

рисков, повышение доверия общества к деятельности государственных органов 

15.Под антикоррупционным образованием понимается: 

□ деятельность субъектов противодействия коррупции по изучению, выявлению, ограничению и 

устранению причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений 

□ непрерывный процесс воспитания и обучения, осуществляемый в целях нравственного, 

интеллектуального, культурного развития и формирования активной гражданской позиции 

неприятия коррупции личностью 

□ деятельность субъектов противодействия коррупции по сбору, обработке, обобщению, анализу и 

оценке информации, касающейся эффективности антикоррупционной политики 

□ процесс формирования и соблюдения антикоррупционных стандартов 

 

Подпись работника    ________________________________________ 

 

О противодействии коррупции Закон Республики Казахстан от 18 ноября 2015 года № 410-V ЗРК. 
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